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Osnovna Sola DuSana Muniha Most na So¢i

Na podlagi 31. a ¢lena Zakona o osnovni Soli (Uradni list RS, $t. 81/06 — uradno precisS¢eno
besedilo in 102/07) in 38. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega
zavoda Osnovna Sola DuSana Muniha Most na So¢i (Uradno glasilo, §t. 6/97, 15/98) je
ravnatelj Osnovne Sole DuSana Muniha Most na Soci dne 1. 9. 2010 sprejel nasledn;ji

HISNI RED

Osnovne Sole DuSana Muniha Most na Soci

Osnovna $ola Dusana Muniha doloca s hiSnim redom vpraSanja, pomembna za nemoteno
Zivljenje in delo v Soli. To so:

splosne dolocbe,

obmocje Sole in povrsine, ki sodijo v Solski prostor,

poslovni ¢as in uradne ure,

uporaba Solskega prostora,

organizacija nadzora,

ukrepi za zagotavljanje varnosti,

ukrepe za zagotavljanje vzdrZevanja reda in ¢istoce,

prehodne in konéne doloc¢be.

LI B W =

1 SPLOSNE DOLOCBE

1.1 UCENCI IN DELAVCI SOLE TER ZUNANJI OBISKOVALCI SO DOLZNI
PRISPEVATI K:

[J uresnicevanju ciljev in programov Sole,

[J varnosti udeleZencev vzgojno-izobraZevalnega procesa,

[J urejenosti, CistocCi, disciplini in prijetnemu pocutju na Soli,

[J preprecevanju Skode.

Dolocila hisnega reda veljajo in jih morajo spostovati vsi zaposleni, ucenci, drugi udelezenci
dejavnosti in vsi obiskovalci Sole.

Hisni red velja za:

- Osnovno $olo DuSana Muniha Most na Soc¢i, Most na Soc¢i 18 a, 5218 Most na Soci,
- PodruZni¢no 3olo Sentviska Gora, Sentviska Gora 31, 5283 Slap ob Idrijci,

- Podruzni¢no Solo Podmelec, Kneza 1, 5216 Most na Soci,

- PodruZzni¢no Solo Dolenja TrebuSa, Dolenja Trebusa 68, 5283 Slap ob Idrijci.

1.2 DOLOCILA HISNEGA REDA,

ki se nanaSajo na vedenje ucencev, upoStevanje navodil uciteljev in spremljevalcev ipd.,
veljajo tudi pri:

[J programih in dejavnostih, ki jih Sola organizirano izvaja na drugih lokacijah, npr. Sportni,
kulturni, tehniski, naravoslovni dnevi, ekskurzije, Sola v naravi, Zivljenje v naravi ipd.,

[J na prireditvah in predstavah, ki se jih ucenci udeleZujejo v organizaciji Sole ter

[J na poti od in do Solskega avtobusnega postajalisca.

1.3 ODGOVORNOST SOLE v 3olskem prostoru velja za cas, ko poteka ucno-vzgojni
proces in druge organizirane dejavnosti.

1.4 UPORABA HISNEGA REDA velja za celotni Solski prostor, povrsine in zgradbe. Vsaka
dislocirana enota ima hisni red, ki vkljuCuje poleg skupnih dolocil Se dolocila, specifi¢na za
enoto.
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Ce so v zgradbi, ki jo uporablja Sola tudi drugi uporabniki, sprejmejo hisni red vsi uporabniki
soglasno.

2 OBMOCJE SOLE IN POVRSINE, KI SODIJO V SOLSKI PROSTOR
Za Solski prostor se Steje objekt Sole in vse povrsine, ki sodijo v Solski prostor in jih Sola
uporablja za vzgojno-izobrazevalni proces ter nadzoruje.

V obmocje Sole sodi Solski prostor, ki ga Sola lahko nadzoruje, in sicer:

- objekt Osnovne Sole Dusana Muniha Most na So¢i, Most na Soci 18 a, 5218 Most na Soci in
pripadajoce funkcionalno zemljisce (ograjen prostor okoli Sole, Solsko dvorisce, parkiriSce
Sportno igriSce, tribune, zunanje zelene povrSine ob zgradbah). Obmocje Sole je opredeljeno
na karti, ki visi na oglasni deski v avli Sole;

- objekt Podruzniéne Sole Sentviska Gora, Sentviska Gora 31, 5283 Slap ob Idrijci in
pripadajoce funkcionalno zemljisce (dvorisce, igriSce);

- objekt Podruzni¢ne Sole Podmelec, KnezZa 1, 5216 Most na So¢i in pripadajoce funkcionalno
zemljisce (dvorisce, igrisce);

- objekt Podruzni¢ne Sole Dolenja TrebuSa, Dolenja TrebuSa 68, 5283 Slap ob Idrijci in
pripadajoce funkcionalno zemljiSce (dvoriSce, igrisce).

3 POSLOVNI CAS IN URADNE URE

3.1 POSLOVNI CAS SOLE

Poslovni ¢as Osnovne $ole DuSana Muniha Most na So¢i je v casu pouka od ponedeljka do
petka od 6.45 do 16. ure in je enak tudi ob sobotah, ce je v Solskem koledarju dolo¢eno, da
poteka pouk tudi v soboto.

Poslovni ¢as PodruZni¢ne $ole Sentviska Gora je v ¢asu pouka od ponedeljka do petka od 5.30
do 14. ure in je enak tudi ob sobotah, e je v Solskem koledarju doloc¢eno, da poteka pouk tudi
v soboto.

Poslovni ¢as Podruzni¢ne Sole Podmelec je v ¢asu pouka od ponedeljka do petka od 5.30 do
15. ure in je enak tudi ob sobotah, Ce je v Solskem koledarju doloc¢eno, da poteka pouk tudi v
soboto.

Poslovni ¢as Podruznice Sole Dolenja Trebusa je v ¢asu pouka od ponedeljka do petka od 7.00
do 15.30 in je enak tudi ob sobotah, e je v Solskem koledarju doloceno, da poteka pouk tudi v
soboto.

Poslovni ¢as Sole se v pouka prostih dneh lahko tudi spremeni, o cemer odloca ravnatelj Sole.
Obvestilo o spremembi poslovnega €asa Sole v pouka prostih dneh se objavi na spletni strani
Sole in na glavnem vhodu v $olo.

3.2 URADNE URE

Uradne ure v Osnovni $oli DuSana Muniha Most na So¢i so:

- za tajniStvo Sole: od ponedeljka do petka, v ¢asu med 7. in 8. uro, ob ponedeljkih,

sredah in petkih v ¢asu med 13. in 15. uro;

- za racunovodstvo Sole: ob ponedeljkih, sredah in petkih v ¢asu med 13. in 15. uro;

- za Solsko knjiznico: od 7. do 14. ure razen v €asu pouka in interesnih dejavnosti (urnik

na vhodnih vratih);

- za Solsko svetovalno sluzbo od 7. do 14. ure razen v ¢asu pouka;

Uradne ure v Podruzniéni $oli Sentviska Gora so od vsak drugi delovni torek v mesecu v &asu
med 14. in 16. uro.

Uradne ure v PodruZni¢ni Soli Podmelec so vsak drugi delovni torek v mesecu v ¢asu med 14.
uro in 16. uro.
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Uradne ure v Podruzni¢ni $oli Dolenja Trebusa so vsak drugi delovni torek v mesecu v ¢asu
med 14. in 16. uro.

Uradne ure pedagoskih delavcev so v cCasu skupnih in individualnih pogovornih ur,
roditeljskih sestankov in drugih oblik dela s star$i in so dolo¢ene z letnim delovnim nacrtom
Sole.

Ravnatelj sprejema stranke v casu uradnih ur tajniStva in racunovodstva Sole ali po
predhodnem dogovoru. To ne velja za nujne primere.

V casu pouka prostih dni se uradne ure iz prvega in drugega odstavka tega Clena lahko
spremenijo. O tem odloca ravnatelj Sole. Sprememba uradnih ur se objavi na spletni strani
Sole in na glavnem vhodu v $olo.

Delovni Cas se organizira in poteka skladno s Solskim koledarjem in urnikom.

4 UPORABA SOLSKEGA PROSTORA

Solski prostor se uporablja za izvajanje:

[J vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti u¢encev Sole,

[J drugih oblik vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti v organizaciji izvajalcev na podlagi
sklenjene pogodbe,

[J dejavnosti, ki jih s sklepom doloci ustanovitelj,

[J oddajanjem prostorov v najem (trZna dejavnost) v soglasju z ustanoviteljem.

Solski prostor lahko uporabljajo tudi najemniki prostorov, pod pogojem, da se za uporabo
Solskega prostora dogovorijo z vodstvom $ole.

Zaradi varnosti lahko ravnatelj Sole zaCasno omeji prosto gibanje na posameznih obmocjih
Solskega prostora.

Upravne prostore Sole uporablja uprava Sole.
Tehni¢no osebje Sole uporablja prostore, ki so jim glede na uporabo prostorov doloceni s
strani ravnatelja Sole.

Prehrana se v Soli pripravlja v Solski kuhinji. Vstop v kuhinjske prostore je dovoljen samo
kuhinjskemu osebju, vodji Solske prehrane in ravnatelju, ki izjemoma lahko dovoli vstop v
kuhinjo tudi ostalim zaposlenim v Soli, ki skrbijo za vzdrZevanje opreme, in zunanjim
obiskovalcem, ki so pomembni za dosledno izvajanje in kontrolo HACCP programa.

Jedilnico uporabljajo u€enci in zaposleni v Soli v ¢asu malice in kosila, zunanji uporabniki pa
v Casu kosila.

Garderobne omarice se uporabljajo za odlaganje obleke, obutve, deZnikov, Solskih potrebs¢in
in drugih predmetov v dogovoru z razrednikom.

Vsi zaposleni v Soli, u€enci in drugi izvajalci programov odgovarjajo za opremo, ucila in vso
ostalo opremo v $oli in so moralno in materialno odgovorni za skrbno uporabo opreme in
prostorov Sole.

Dejavnosti, ki ne sodijo v Solski program, se izvajajo v popoldanskem cCasu. Za vse

uporabnike Solskih prostorov v popoldanskem casu velja ta hiSni red. Uporabnik v celoti
odgovarja tudi za Skodo, ki bi nastala v ¢asu uporabe Solskega prostora.
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Zunanji uporabniki lahko Solske prostore uporabljajo le po predhodnem dogovoru z vodstvom
Sole in so odgovorni za opremo, Solski inventar in prostor.

Za uporabo telovadnice se z uporabniki sklene pogodba o uporabi, v kateri so opredeljeni
pogoji uporabe.

Vsako krSenje pravil pomeni odvzem pravice do uporabe prostorov.

V primeru, da na zunanjih Solskih povrSinah potekajo vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,
uporaba zunanjih Solskih povrSin zunanjim obiskovalcem ni dovoljena.

5 ORGANIZACIJA NADZORA

V Soli je organiziran nadzor, ki preprecuje mozZnost poSkodovanja zgradb in naprav ter
zagotavlja varnost osebam.

5.1 ORGANIZACIJA NADZORA NA SOLSKEM PROSTORU
Nadzor Solskega prostora v ¢asu pouka in drugih dejavnostih, ki jih organizira Sola, izvajajo
vsi zaposleni v Soli in drugi izvajalci dejavnosti. U¢enci pri tem le sodelujejo.

Vsi zaposleni v $oli morajo biti pozorni na gibanje neznanih zunanjih obiskovalcev, Se
posebno ce le-ti navezujejo stike z ucenci.

Dnevno varovanje objekta Sole je porazdeljeno na zaposlene, od hiSnika do deZurnih uciteljev
in ostalih uciteljev, ki so zadolZeni za posamezne ucilnice.

Nadzor vstopanja v Solo v dopoldanskem Casu izvajajo dezurni ucenci. DeZurstvo ucencev je
organizirano v Osnovni $oli DuSana Muniha Most na So¢i, medtem ko deZurstva na
PodruZni¢ni Soli Sentviska Gora, PodruZni¢ni $oli Podmelec in PodruZni¢ni 3oli Dolenja
Trebusa ni.

5.2 RAZPOLAGANJA S KLJUCI
V popoldanskem ¢asu, po koncanih dejavnostih v Soli, ponoci, ob koncu tedna, praznikih,
med Solskimi pocitnicami in pouka prostih dneh je objekt Sole zaklenjen.

V casu pouka je odklenjen glavni vhod v Solo in vhod preko poZarnega mosta na vzhodni
strani stavbe, vsi ostali vhodi so zaklenjeni.

Uc¢ilnice ucencem odpirajo ucitelji vzgojno-izobraZevalnega programa pred zafetkom ure
vzgojno-izobraZzevanega dela. Praviloma so uc€ilnice med 5-minutnimi odmori odprte, med
glavnim odmorom pa zaprte.

Ucitelji in drugi zaposleni Sole so dolZni kabinete in ucilnice, v katerih ni pouka, zaklepati.

Klju¢ glavnih vhodnih vrat Sole dobijo zaposleni na Soli, ¢e ga Zelijo imeti, zunanji uporabniki
pa samo po predhodnem dogovoru z vodstvom Sole.

Uporabniki dobijo kljuce po predhodnem dovoljenju ravnatelja, prejem potrdijo s podpisom
pri hisniku in so za njih odgovorni. Seznam kljucev in oseb, katerim so bili kljuc¢i dani, hrani
hi$nik.

O vsaki izgubi ali kraji kljuca je dolZan imetnik kljuca takoj obvestiti vodstvo Sole in hi$nika.
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6 UKREPI ZA ZAGOTAVLJANJE VARNOSTI

6.1 ZAGOTAVLJANJE VARNOSTI SOLSKEGA PROSTORA IN OSEB

Za zagotavljanje varnosti prostora in oseb izvaja Sola naslednje ukrepe:

[J dolocanje pravil obnasanja v Solskem prostoru,

[J prepovedi uporabe nedovoljenih naprav in pripomockov,

[J uporaba za$€itnih in varnostnih pripomockov (protizdrsna zasc€ita talnih povrSin, zaSCita
strojev, zaSCitna obleka, oznacbe ...) v skladu s Izjavo o varnosti z oceno tveganja in
Pravilnika o dodelitvi delovne opreme,

[J upoStevanje navodila iz PoZarnega reda (kontroliranje naprav, instalacij, ukrepi v primeru
poZara, oznake poti evakuacije),

[J vaje evakuacije ucencev za primer nevarnosti (po LDN),

[J zagotavljanje preventivne zdravstvene zasCite (omarice prve pomoc€i, z zagotovljenim
sanitetnim materialom v skladu s pravilnikom, usposobljenost delavcev za nudenje prve
pomoci, ukrepi v primeru nezgod in epidemij ...),

[J ukrepanje v primeru poSkodb ali slabem pocutju ucenca,

[J upoStevanje nacrta varne poti v Solo,

[J drugi ukrepi, s katerimi se zagotavlja varnost v Soli.

V Casu vzgojno-izobrazevalnega procesa ucenci brez vednosti razrednika oziroma v primeru
njegove odsotnosti vodstva Sole ne smejo zapuscati Solskega prostora.

Za druge oblike vzgojno-izobraZevalnega dela, kot so ekskurzije, Sola v naravi, tabori, dnevi
dejavnosti, ogledi prireditev, tekmovanja ipd., veljajo glede varnosti in reda dogovori med
ucenci in odgovornim uciteljem, spremljevalci oziroma razrednikom in starSi, skladno z
akcijskim nacrtom, ki ga pripravi strokovni vodja.

V primeru naravnih nesrec je potrebno ravnati v skladu z Varnostnim nacrtom Sole.

7 VZDRZEVANJE REDA IN CISTOCE

7.1 VZDRZEVANJE SOLSKEGA PROSTORA IN SKRB ZA CISTO IN UREJENO OKOLJE

Sola vzdrzuje Solski prostor tako, da zagotavlja:

[J varnost u¢encem, ki ga uporabljajo,

[J ¢istoCo in urejenost,

[J namembnost uporabe.

Ucenci, zaposleni v Soli, zunanji izvajalci vzgojno-izobrazZevalnih programov in drugi
uporabniki so dolZni vzdrZevati urejenost Solskih prostorov, ki jih uporabljajo.

Ob koncu u¢ne ure ucenci in ucitelj pospravijo vse uporabljene u¢ne pripomocke v omare ali
na dolocen prostor.

Izvajalec vzgojno-izobrazevalnega programa stalno nadzira prostor izvajanja programa in
ucence opozarja na pozabljene ali odvrzene stvari.

Skrbi za cisto in urejeno okolje tako, da:

[J mecemo odpadke v odpadkom primerne koSe, (papir, plastika, baterijske vlozke, kartuse),
[J pazimo in ne uni¢ujemo Solske lastnine,

[J skrbimo za higieno,

[J toaletni papir in papirnate brisace, vodo in milo uporabljamo namensko,

[J posebno skrb namenjamo ¢istemu in urejenemu Solskemu okolju.
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Solske prostore in povriine po opravljenem vzgojno-izobraZevalnem delu gistijo &istilke.
Razpored c¢iS€enja in Cas ¢iS€enja dolo¢i vodstvo Sole. Dela in naloge Cistilk se dolo¢i na
osnovi sistemiziranih delovnih mest.

Nadzor nad ¢istoCo in urejenostjo okolja izvaja ravnatelj in tudi vsi zaposleni.

8 PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

8.1 KRSITVE PRAVIL HISNEGA REDA

V primeru, da ucenec krSi pravila hiSnega reda, Sola krSitev obravnava v skladu z dolocili
Pravil Solskega reda.

8.2 SPREMEMBE IN DOPOLNITVE HISNEGA REDA

Spremembe in dopolnitve hiSnega reda se sprejemajo in dopolnjujejo po postopku, ki velja za
sprejem splosnih aktov Sole.

8.3 OBVESCANJE

S hiSnim redom se seznanijo vsi zaposleni delavci in ucenci Sole. HiSni red se objavi na
oglasni deski Sole, v publikaciji Osnovne Sole DuSana Muniha Most na So¢i in na spletni
strani Sole.

Razredniki so dolzni his$ni red predstaviti u¢encem na zacetku Solskega leta in po potrebi
veckrat tudi med Solskim letom.

Ucitelji morajo biti dosledni pri spoStovanju in izvrSevanju dogovorjenih pravil in upoStevati
Kodeks ravnanja zaposlenih.

8.4 VELJAVNOST

Hisni red zacne veljati s 1. 9. 2010.

Z zacetkom veljavnosti preneha veljati HiSnem red v Osnovni $oli DuSana
Muniha Most na So¢i z dne 1. september 2009.

Branko Loncner, ravnatelj
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